RETROALIMENTACIONES

Re: Vulneracion de derecho a la informacion
de JESUS AL /EDO BARRIOS - domingo, 13 de octubre de 2024, 10:57

Buenos dias Instructera Gislena Duque

En la actualidad, en Colombia existe una desinformacion acerca de la Ley y los principios de transparencia y acceso a la informacicn, especialmente algunas entidades como en el
caso de la Alcaldia X, vulneran el derecho al acceso a la informacién ya que por ser una entidad publica esta en el deber de suministrar |z informacion a Mariz en el tiempo
opaortuna de ley de 15 dias habiles. Procede en este caso la accidn legal.

Calificacién maxima
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Re: Vulneracion de derecho a la informacién
de GIRLESA GISLENA DUQUE GALEANQ - lunes, 14 de octubre de 2024, 23:58

Jesus Alfredo, recibe un atento salude:

En muchas ocasiones la afectacion al acceso a la informacion se da por esa falta de conocimiento, también por aspectos como la desorganizacidn y la falta de capacitacion del
personal,

Saludos.
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Accede a SOFIA  Area Personal 0 @2 GIRLESA GISLENA DUQUE GALEANO ()~ Modo de edicién @B

de derecho a la informacién
RAMOS TORRES - jueves, 24 de octubre de 2024, 11:33

Vulnearci
de DORYS
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Cordial saludo.

ticipantes

ificaciones En un lugar de trabajo se conocen algunas inconformidades con las labores desempefiadas por un colabarador, este sigue las indicaciones y ordenes dadas por su jefe inmediato sin
UNCIOS afectar sus dems funciones de acuerdo con el personal colega que puede atender estas. Se presentan varias quejas a las directivas, se hace un seguimienta y se toman decisiones de
ORMACION GENERAL acuerdo a lo indicado por algunos trabajadores y no se toma en cuenta la voz o defensa de esa persona perjudicando su labor y desempeiio. Considero que es una vulneracién de la
INOGRAMA informacién hacia la persona involucrada pues no se toma en cuenta su defensa y esta desconoce los motives por los cuales se perjudica su imagen. Esta persona se entera de la

L reERnTEE situacion cuando ya se han tomado medidas dejando asi molestia en pues es siempre primordial un conducto regular, Se presenta omisién u ocultamiento de la informacisn.
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| Re: Vulnearcién de derecho a la informacién

§ Cuestionario. Estructura de GIRLESA GISLENA DUQUE GALEANG - jueves, 24 de octubre de 2024, 23:21
rgdnica de la empresa.

vl Foro tematico. Doris, cordial salude:
fulneracién de derecho a la
nforma... Es importante tener en cuenta que la Ley de transparencia aplica a la informacién de carécter pdblica.
B Vulnearcién de

derecho a la informacién En este caso seria necesario revisar si es una entidad piblica o privada. Creo que mas allé del derecha al acceso a la informacién piblica, estariamos afectando derechos como
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RETROALIMENTACIONES

Curso: ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (3100166) JUAN PABLO VELEZ
Evidencia: Ensayo. Aplicacién de tablas de retencidn documental €8 1036252260, juanpavelez08@gmail.com
Ver todos los envios §

Fecha de vencimiento: 22 de octubre de 2024, 23:59
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Juan Pablo, cardial saludo: =

Se presentan aspectos muy importantes sobre la importancia y la elaboracién de este instrumento. Quiero
aclarar que todas las tablas de retencién no se aprueban por el AGN, Solamente la empresas del orden
nacional.

En la entidad privada se aprucba por parte del comité intema de archive.

Tener en cuenta que en un ensayo se espera conocer la apreciacion personal.
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Curso: ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (3100166) SARA CAROLINA GARZON QUINTERC
Evidencia: Ensayo. Aplicacién de tablas de retencién documental £

; 1113860428, saracarclinagarzonquintero@gmail.com
Ver todos les envios Fecha de vencimiento: 22 de octubre de 2024, 23:59
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Cordial saludo Sara: -

Teniendo en cuents que Ia evidencia corresponde 3 un ensayo, de manera muy atenta quiero solicitarle su
complemento con la portada y definiendo desde su punto de vista, la importancia de contar con este
instrumento en la empresa.

Quedo muy atenta.
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Curso: ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (3100166)
Evidencia: Ensayo. Aplicacién de tablas de retencién documental £

Ver todos los envios

RETROALIMENTACIONES

PAULINA LOPEZ CASTARO
1088828481, pililopez1026@gmail.com
Fecha de vencimiento: 22 de octubre de 2024, 23:59
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Paulina, muy bien.

Quiero resaltar que més all3 del cumplimiento de la normatividad, este instrumento nos va aportar
significativamente en el proceso de organizacién de documentos.

Saludos,
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